DATI RELATIVI ALLA VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE - AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI ANNO 2023

beneficiari tipologia di riferimento importo provvedimento
compenso contrattuale
segretario generale retribuzione di risultato

posizioni organizzative

art. 23 Accordo stralcio
di data 29.12.2016

8.733,00 € |Decreto Presidente n.

23/2024 e delibera
della Giunta
comunale di Spiazzo
n. 17 del 27.03.2024

retribuzione di risultato

artt. 150 e 151 del
CCPL
di data 01.10.2018;
artt. 16 e 17 Accordo di
settore di data
08.02.2011

15.656,46 € | Determina Segretario

n. 206 del
18.04.2024

personale inquadrato in cat. C

liv. evoluto

indennita di area direttiva

art. 127 CCPL di data
01.10.2018; artt. 10 e
11 Accordo di settore
di data 08.02.2011
come modificati dagli
artt. 3 e 5 dell’Accordo

50.695,97 € | Determina Segretario

n. 135 del
21.03.2024

I'efficienza gestionale)

01.10.2018

di
settore di data
01.10.2018
personale inquadrato in cat. C liv. Base e B liv. Evoluto| indennita di mansioni art. 13 Accordo di 26.366,49 € |Determina Segretario
rilevanti settore di data n. 136 del
08.02.2011 come 21.03.2024
modificato dall’art.
6 dell’Accordo di
settore di data
01.10.2018
FO.R.E.G. artt. 136-143 74.991,69 € |Determine Segretario
personale dell’ente (Fondo per la ccpl " ig%g ;ggfel
riorganizzazione e dd. R




